Zalacznik nr 4 do Regulaminu Gospodarowania Srodkami Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w PWSTE w Jarostawiu.

Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych

wzor
zawarta w dniu ..., miedzy: Panstwowa Wyzszgq Szkola
Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jarostawiu,
Zwanym dalej ~Pracodawca", reprezentowanym przez
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(nazwa i nr dokumentu tozsamoéci)

zwanym(a) dalej ,Pozyczkobiorca.

§1
Przedmiotem umowy jest pozyczka przeznaczona na cele mieszkaniowe:
W WYSOKOSC wovvvvevvieriiciiieiiiciiieine z1 (slownie:
............................................................................................................................. )
§2
1. Pozyczka podlega splacie w caloSci w ......... ratach miesiecznych zgodnie

z zalaczonym harmonogram splat stanowigey integralng cze$é umowy.

2. Raty placone beda do ostatniego dnia kazdego miesiaca. Pierwsza rata
zostanie wplacona dnia ........cccooeeeeiiiiiiiini A

3. Pozyczka jest oprocentowana. Oprocentowanie jest stale i wynosi 2%
w stosunku rocznym. Oprocentowanie placone jest: w terminach platnoéci rat.

§3

1. Splate pozyczki zawiesza sie do dnia ...........c........ r. Zawieszenie nie dotyczy
oprocentowania i termindéw jego platnosci.

2. W okresie odbywania przez Pozyczkobiorce stuzby wojskowej 1 stuzby
zréwnanej w prawach z zasadnicza stuzba wojskows, splata pozyczki nie ulega
zawieszeniu.

§4

ijd Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potracenia naleznych rat
i oprocentowania z przystlugujacego mu wynagrodzenia i innych naleznoéci
z tytulu zatrudnienia (umowa o prace, zlecenia, naleznoéci za podréze stuzbowe
iinne).

Upowaznienie to dotyczy takze splaty pozyczki w razie postawienia jej do
natychmiastowej splaty, i nie moze by¢ odwolane przed ostateczna splata
pozyczki.



2. Pracodawca moze ustalié z Pozyczkobiorca lub jego nastepca prawnym
w dodatkowym porozumieniu, nowy sposoéb splaty pozyczki, z ewentualnym
ograniczeniem liczby rat czasu splacania naleznosci.

§5

1. W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie postanowienia
regulaminu gospodarowania $rodkami zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych. w PWSTE w Jarostawiu, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia
Rektora PWSTE nr 100/2017 z dnia 13 XII 2017r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy Komisji Socjalnej i Regulaminu gospodarowania $rodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w PWSTE w Jarostawiu.

2. Pozyczkobiorca oéwiadcza, ze otrzymal 1 zna treéé regulaminu, o ktérym
mowa w ust. 1.

§6

Splata pozyczki zabezpieczona jest poreczeniem zawartym w umowie.

§7
Zmiana lub uzupelnienie warunkéw umowy wymaga zachowania formy
pisemne;j pod rygorem niewaznosci.

§8
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Pozyczkobiorca : Pracodawca
Poreczycielami pozyczkobiorcy z umowy pozyczki nr......
sa:
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3. Poreczyciele oéwiadczaja, ze tre§¢ umowy pozyczki jest im znana
i oéwiadczaja, ze w razie nie splacenia pozyczki we wladciwym terminie, lub raty
pozyczki zaciagnietej przez pozyczkobiorce, wyrazaja zgode na pokrywanie
naleznych rat wraz z odsetkami z ich wynagrodzen lub zasitkéw z ubezpieczenia
spolecznego.



4. Oswiadezamy  ponadto, iz  jestedmy/nie
pozyczki Pani/Pana*
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poreczycielami
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podpis poreczyciela

3. Oswiadczamy  ponadto, iz  jesteémy/nie
pozyczki Pani/Pana*
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jesteSmy

------------ eane

poreczycielami

podpis pozyczkobiorcy

*niepotrzebne skreslié



